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1.	FastseDng	av	prinsippene	for	arbeidet	i	Sørfold	Råd	for	personer	med	nedsa4	
funksjonsevne	(RPF).		

RPF	vil	bruke	intensjonene	og	målse>ngene	som	ligger	i	CRPD,	FN-konvensjonen	om	
re>gheter	for	mennesker	med	nedsa&	funksjonsevne,	som	verdigrunnlag	for	si&	arbeid.	

Innholdet	i	CRPD	danner	grunnlaget	for	universell	uGorming	og	likeverdig	Hlgjengelighet	i	
samfunnet.	RPF	vil	derfor	arbeide	systemaHsk	for	å	gjøre	seg	kjent	med	innholdet	i	
konvensjonen.		

RPF	legger	Sørfold	kommunes	Handlingsplan	for	universell	uGorming	Hl	grunn	for	mye	av	det	
lokale	arbeidet.	

2.	Kartlegging	av	medlemmenes	særlige	ressurser	se4	opp	mot	arbeidet	i	RPF.		

Arbeidet	i	RPF	(Sørfold)	gir	uGordringer	utover	det	som	følger	av	den	enkeltes	yrkesbakgrunn	
og	-erfaringer.	Ulike	interesser	og	livserfaringer	kan	ha	lagt	grunnlag	for	verdifull	kompetanse	
for	arbeidet	i	rådet.	Det	kan	være	ny>g	for	rådet	å	ha	oversikt	over	medlemmenes	særlige	
interesser	og	kompetanser.		

Det	er	ikke	bare	fysiske	hindringer	som	personer	med	nedsa&	funksjonsevne	kan	oppleve.	
RPF	ønsker	en	bevisstgjøring	av	rådets	medlemmer	også	omkring	de	sosiale	og	
holdningsmessige	hindringer	personer	med	nedsa&	funksjonsevne	kan	møte.	

3.	IdenIfisering	av	behov	i	kommunen		

IdenHfiseringen	gjennomføres	ved	en	systemaHsert	gjennomgang	i	samsvar	med	Bufdirs	
inndeling	og	definisjon	av	funksjonshemming.	

I	dag	har	vi	en	relasjonell	Hlnærming,	hvor	vi	ser	funksjonshemming	som	noe	som	oppstår	
fordi	det	er	et	misforhold	mellom	en	persons	forutsetninger	og	omgivelsenes	uGorming	eller	
krav	Hl	funksjon.	En	funksjonshemming	er	med	andre	ord	noe	som	oppstår	i	samspillet	
mellom	personen	og	omgivelser	som	ikke	er	skikkelig	Hlre&elagt.	Når	vi	sier	at	noen	er	
funksjonshemmet	i	dag	viser	vi	altså	Hl	en	spesifikk	situasjon	i	omgivelsene	som	skaper	
barrierer	for	vedkommende	slik	at	personen	blir	funksjonshemmet.	

Personer	med	nedsa&	funksjonsevne	kan	deles	inn	i	følgende	hovedgrupper:		

• Personer	med	synshemming	
• Personer	med	bevegelseshemming	
• Personer	med	hørselshemming	
• Personer	med	utviklingshemming	(og	kogniHv	svikt)	
• Personer	med	psykososiale	funksjonsnedse&elser	



I	Bufdirs	inndeling	mangler	en	stor	og	mangeartet	gruppe	som	bør	inkluderes.	Det	gjelder	
		

• Personer	med	allergireaksjoner	

RPF	vil	også	arbeide	for	å	kartlegge	registrerte	behov	i	kommunen	med	bakgrunn	i	kjent	svikt	
i	universell	uGorming	og	kjente	behov	for	funksjonsHlpasning.	

4.	Tilre4elegging	for	økt	likeverd	for	særskilte	funksjonsgrupper	

RPF	vil		

a. arbeide	for	Hlbudet	Hl	demente	i	insHtusjon	med	tanke	på	heis,	bemanning	og	
akHvitetsopplegg.		

b. arbeide	for	at	velferdsteknologi	ikke	fører	Hl	sosial	isolasjon.	

c. bedre	kommunens	sentralbordtjeneste.	Nåværende	tjeneste	er	en	stor	uGordring	for	
mennesker	med	nedsa&	hørselsfunksjon.		

d. gi	innspill	Hl	uGorming	av	bygg	i	kommunen.	Eksempelvis	ombygging	av	paviljongen	
ved	Straumen	skole,	ombygging	og	utvidelse	av	Straumen	barnehage,	sykehjemmene,	
rådhuset	osv.		

e. dra	på	befaring	rundt	i	kommunen	og	se	på	uGordringer.		

f. arbeide	for	å	bedre	Hlgjengeligheten	rundt	inngangsparHet	på	Coop	Prix	Straumen.	

5.	Brukermedvirkning	

RPF	vil	arbeide	for	systemaHsk	og	prakHsk	anvendelse	av	brukermedvirkning.	

Brukermedvirkning	er	en	re>ghet.	Kvaliteten	på	tjenesteHlbudet	skal	utvikles	basert	på	
Hlbakemeldinger	fra	dem	som	tar	imot	tjenestene.	Det	formelle	ansvaret	ligger	hos	
kommunene	og	er	hjemlet	i:		

•	Pasient-	og	brukerre1ghetsloven,	(§§	3,	4	og	4A)		

•	Helse-	og	omsorgstjenesteloven,	§	3-10	

RPF	vil	ta	i	bruk	disse	nasjonale	veiledere	fra	Helsedirektoratet	i	de&e	arbeidet:	

IS-	2076	Sammen	om	mestring.	Lokalt	psykisk	helsearbeid.		

IS-1388.	Distriktspsykiatriske	sentre.	Med	blikket	vendt	mot	kommunene	og	spesialiserte	
sykehusfunksjoner	i	ryggen.	

https://www.helsedirektoratet.no/veiledere/sammen-om-mestring-lokalt-psykisk-helsearbeid-og-rusarbeid-for-voksne/Lokalt%2520psykisk%2520helsearbeid%2520og%2520rusarbeid%2520for%2520voksne%2520%25E2%2580%2593%2520Veileder.pdf/_/attachment/inline/739b0cbe-9310-41c7-88cf-c6f44a3c5bfc:8f8b02ae7b26b730d27512d01420ec947d5ead97/Lokalt%2520psykisk%2520helsearbeid%2520og%2520rusarbeid%2520for%2520voksne%2520%25E2%2580%2593%2520Veileder.pdf
https://omsorgsforskning.brage.unit.no/omsorgsforskning-xmlui/bitstream/handle/11250/2444716/Distriktspsykiatriske-sentre-IS-1388.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://omsorgsforskning.brage.unit.no/omsorgsforskning-xmlui/bitstream/handle/11250/2444716/Distriktspsykiatriske-sentre-IS-1388.pdf?sequence=1&isAllowed=y

